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※インターネットによる全国の属校への公開可
稟ii;•にあたって讐出Tる●●LIia-応●●●Ji.:: ●らnてい重f,

1 会社の情報
(1 /2) 

， ユつ，，ンガイ シ •ア9イユ 貸 企璽全体 鯰璽場所 ： （うち女性） ： （うちんート）

員
.. ----・-・ ---・ ---● ー・ ・・ . ------● --量-------. -. -. 雫.... . --------------一雫ー！ 

所
膏隕会社斬井湯

100人 0ヽ人 ； 30人 ： 20人

名 設 叫昭和27年 l貴本金 I2,200万円

所
〒142-0064

事
遍所介●事璽所 ・訪111l介饂事璽所 ・居宅介履支11畢鼻所 ・訪問Ill． 

賣京翻品川区旗の台4-5-18 内
・璽 Jヽヽ規帽多帽艦型匿宅介圃事婁 U知在対応型過所介讃事●

≪ 容
高齢書住宅畢累 公貴浴場累

達 旗 の台・荏景町駅から徒歩3分
会

一人一人に合わせた自由な●さ万が可観です．時頂動務、 1時間攣社
の 位年次青給休剛あり、 !1111利厚生充実．お子様遭れのミーテイン

代良者名 代表m繕役 斬井 ■II : グ，研修参加等、●さやすい場所であるよう男力している会社です

法人 ●号 4018782000532 IホームページIhttps://yu-k,. fun 

2 仕事の情報.. 叉

• 正社員 “ 
求 通動 ： 住込 ： 不問

! 
纂

派遺・講負ではない
介11職員／品川区旗の台 人; 散

3人 ： 0人 ： 0人
, 、

〇通所介霞、小規模多機能型居宅介霞等における纂務 技 必須
仕 ・フロアー準傭 ・片付け 必艇 入社後、介11職員初任者研修を曼講していただきます。

畢
・食事配膳、食事介助 璽等 （受講費用会社負担）

・持泄、入浴介助（値浴あり） ． な＾
の ・畜棗療法、体操、レクの補助 知履

内 0訪問介霞纂務

識修
．科

容 ・身体介霞：携泄介助・服藁・入浴介助・外出介助等 目
• 生活支撞 ：掃除等環境整傭． 貫物・調理 ヽ

層用期間の定めなし 契約更新の可能性

就
マイカー通動 不可 転動の可餡性 1なし

ー一書一• • • • •• . ••-• --... • -. -. • .L •• •• • • •• •-••••. •• . ー--雫---ー.-----------・-

婁
〒142-0064 は 用 期 間あり 労働条件異なる

東京蓼品川区旗の台4-5-17 当社事業所湯～亀 （ユーキ）

場 他 4カ所（特記事項欄参照）
曼動霞煙対策 あり（屋内槃煙）

所 旗の台／荏景町駅から徒歩3分 ［ ］ 

3 労働条 件等
層用労災藝羹員順厚生鰤ふ〇鎗

入居可能 ！蟻身用なし ： 貫金締切日 ：月末 ： その他 ； 

褐 加 ・隻,..●皇●菱•111'1'皇●定1t111'•
住宅 ：， 世帯用なし 通 ：： 不可 貫金支払日 ：翌月 25日 ： その他 ： 

利入 這●金共濱加入 ' ' ' 

厚保 退●會創慶あり （動籟 1年以上）
学：

貫金影艤等 ：月給 '： その他 ' ： 

生険
労働組合 ：なし

定年制 あり （一律 65歳） ' '  

等等 肩●m•J霞あり 育児休累 ：，あり I介II休業 ：あり ・
看覆休暇 ： I就業

フルタイム あり

動精葺長 あり 欧得実績 ： m得実績 ：
取得実績 ，： なし 規則 パートタイムあり

基本給 (a)
226, 114円 1月額 (atb令c) 231, 114円 月平均労働日散

貫毎
固定残纂代 (c)なし

円I※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます． 21.1日

金月 固定残婁代に関する特記事項
定韻的に支払われる手当 (b) 特別に支払われる手当

等の
全体 手当 5,000円 手当 円

手当 円 手当 円

＾貫 手当 円 手当 円

現 金 手当 円 手当 円

行

. = 実●支給（上限あり）
賞与 ； （新規学卒者の前年度実績） 変形労●時間制 (1ヶ月単位）

！ : 月額 15,000円まで 貫 なし ： 年巨l 万円～ 万円又は ヶ月分
就

(1) 8時 00分~17時 00分
集

昇給あり （昇給の前年度実編） 与 賞与 ； （一般労働者の前年度実績）
時 (2) 9時 00分ー 18時 00分

昇
間 (3) ～ 

給 円又は ％ なし ： 年回 万円～ 万円又は ヶ月分

i 
時間外 あり 36協定における特別条項 なし

月平均 10時間 特別な事情・ 期間等 ［ ］ 
曼

理

休日その他 週休二日制 毎 i!1 そ
シフト制 ：1遇2休

の週
年間休日は 10 5日の他．夏期・

帽

休 ----------------------------------------疇-------------------- 他休 冬期休暇有、計 111日。

日 入社時の有給休暇B散 日 年間休日散 105日 の二 有給休暇は 1時間ごとの取得が可 U! 

等 -------------------------------------・-------------雫---------昔且 能です 印

6ヶ月経過後の有給休暇日散 10日 休憩時間 切分

学校への訪問・配布に閲する注意事項 ハローワークより：学校への訪問・配布にあたっては、
ハローワークの帽認印を受けたものを使用してください。
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事璽所書号

IIIIIIHIIIIIIII 
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ーロ
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4 選考
• r. ●にあたって●出'61●ur● -11,11●Jに●ら1¥てい●"f". (2/2) 曼

- : 9月5日 選 : 9月16日
糟

i 面檀還彎結景過知 ． 
; 散 可

以冑饂闘 賓
＇ 以鴫鑓鯖 I （令和5年10月18以員）

面II復 78以内
閏 8 

＇ 
応 鳳 厩卒応● 可

（塁"疇の入社日） ：（赴任簾賣）
応●約

： 可 ： 鑓鵬卒 （卒璽復●ね 1年以内） 入
●場見学 ： の . ------. -. --. -雫----. -疇・社 応畢者の相膿に応じる ： 

なし

面債 MM~ [ 
］ 

募 応
高校中退者応• 可 日

還． 
考

還
〒 142-闘 ， 

一[----"蝉 ］ 賓 賣京彗品川区凰の台4-5-17
方

栓尋停実~他場

法 ---------------------------------------------------------------
選 所 m直旗の台／荏即暉から徒如分

（選考原貴） 壽・なし

霞係名 総楕採用捐当
氏名

.,.マシ9
彎 担役●名

山下

当電駐書号 03-3781-9926 暉［ ］ FAX 03-3788-5447 

奮 Eメール
ヽ

5 補足事項 • 特記事項

禰
〇選賓ブロセス iii憧2回 ⇒ 結累過知

［訊纂場所に間する特記事項］
か 各鳥設は本社から徒歩5分●内01ヶ月攣位の変形労●刷、所定労働時間は月平均17 3, 8時間

求か • 楽ティブ湯～亀（品川区旗の台4-5-18)足
人る ・ヘルパーステーション湯～亀（品）II区鼠の台4-5-17)0は用期間3ヶ月、試用罵間中の基本給214,817円、全体手
条特 ・ぶらりす湯ー亀 （品川区旗の台4-5-17) 当なし．
件記 ・くおりあ湯～亀 （品川区旗の台4-5-17)事
に事 ・ぶらりす湯～亀SUN(品川区旗の台3-2-9)〇訪問手当、他事婁所動楕手当有
項

項

青少年雇用情報

1 募集・採用に 企業全体の情輯

閲する情報 令和4年霞 令和3年覆 令和2年度 年度 年覆 年覆
斬卒等採用者歓 1人 1人 1人 人 人 人

(1) 
斬卒等●●者散 0人 1人 0人 人 人 人

斬卒等採用（うち男性） 1人 1人 1人 人 人 人

新卒等採用（うち女性） 0人 0人 0人 人 人 人

(2) 平均●籟動務年歓 ：従集員の平均年齢（参考値） 3.6年 ： 43. 7畿
年 ： 歳

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

(1) 研修の書鑽及び
あり 介肋技術研鯵、介讀現場での事例検討（社内にて全スタッフ●加可鮨）

その内容

(2) 
自己啓発支撞の有黒

なし
及びその内容

(3) メンター制虞の賓薫 なし

(4) 
キャリアコンサルティング

なし
制廣の有鑽及びその内害

(5) 
社内檜定等の創霞の賓鑽

なし
及びその内容

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況 企震全体の情輯

(1) 前・婁年11の
時間 7.4日 時間 日月平均所定外労●騎閏／膏給体剛の平均取得日散

前・婁年霞の
取得者散 女性 1人 男性 0人 女性 人 男性 人

(2) 
青児休璽取得看散／出量奮歓 ※l 出匿者歓 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

(3) 役員及び●還的地位にある看に占める女性の割合 ※2 役員 25.0 % ●還• 58.0 % --------＼ 
※1については、男性は配偶者の出産者数を示しています． ※2については、雇用形慧に関わらず企業全体における割合を示しています．

裏婁分• I ™ I --公景浴嶋• I • 婁分類I851-11 I'が zI 就稟場所住所 1 貫•卸l区 I I 
層用保険遍用事震所書号I I 識別欄い竺上3凸 ' 
求人条件に関する注重事項 ハローワーク より：求人票は雇用契約●ではありません．採用時には必ず、●面により労働条件の明示を曼けてください．
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