
求人番号
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28020-  543449

受付年月日 令和6年8月 24日

受付安定所 灘公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 )
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※インターネットによる全国の高校への公開 可
※応募にあたって提出する書類は「統一応募書類Jに限られています。

△
ム

口
Ⅸ
↓
千情の社 (1/2)

事

業

所

名

カプシキガイシャ シンケールス 従
業
員
数

企業全体 就業場所 ( ) 6tt+) OBiP F)

株式会社シンケールス 170人 0人 0人 0人

ul+rl 年
1資
本 金 L∞ o万円

所

　

在

　

地

T658-0044
兵庫県神戸市東灘区御影塚町 3丁 目3 1 9

阪神 新在家駅 から 徒歩5分

事

業

内

容

洋菓子製造販売
全国の百貨店、量販店に焼菓子、生菓子を販売している会社です。

会
社
の
特
長

洋菓子の製造、販売。神戸に生産工場を持ち、直営店 21店舗を有
する中堅処の洋菓子メーカーです。

代 表 者 名 代表取締役             樫山 博司
法 人 番 号 7140001021578 *-ax-y http://wnw. f actory-shin.co. jp

報情の事仕

派遣 請負ではない 洋菓子の販売              |↑ 1 通勤

あり 労働条件 同条件

仕

事

の

内

容

言8:」層

`至

[言 :ま rttiL言會會重首言旗看薦重「[言詈言[言]営 [

言:i][|::[:::[|::〔 :ti:言」i::7]:菫盪i:::
【変更の範囲 :変更なし】

雇用期間の定めなし 契約更新の可能性

〒6511515

兵庫県神戸市北区上津台8丁目1-1
イオン神戸北ショッピングセンター内

」R三田から神姫バス イオンモール神戸北駅 から 徒歩3分

マ イ カ ー 通 勤 転 勤 の 可 能 性

受動喫煙対策 あり (屋内禁煙)

[

加

入

保

険

等

福

利

厚

生

等

雇用 労災 会奨 健康 厚生 難形 その他

―

 時 中
入居 可能

住 宅

単身用 なし
世帯用 なし 通

1 不可

賃金締切日 1 月末 その他

退職金共済 未加入
退職金制度 なし
定年制   あり (―律 65歳 )
再雇用制度 なし
勤務延長  なし

賃金支払日 翌 月 15日 その他

労働 組 合 |な し 賃金形態等 月給 その他

最[壁潜|あり 1も重看|なし
看 護 休 暇

取 得 実 績
な し

就 業

規 則

フルタイム  あり
パー トタイム あり

任員
　
金
　
等

（

現

行

・

住
兆

）

毎

月

の

賃

金

基本給 (a)                        183′ 000円 月額 (a+b+c) 183,000円

※この金額から所得税 社会保険料等が控除されます。
月平均労働日数

21.6日固定残業代 (c)な し             円

固定残業代に関する特記事項

|

定額的に支払われる手当 (b)

手当       円
手当       円
手当       円
手当       円

特別に支払われる手当

手当       円
手当       円

手当       円

手当       円
通
勤
手
当

実費支給 (上限あり)

月額  30,000円 まで 賞

　

与

賞与  |(新 規学卒者の前年

あり 1  年2回     万 1

度実績 )

円 ～   万円 又は  0.75ヶ 月分 就

業

時

間

交替制 (シ フト制 )

(1)8時 30分 ～ 17時 30分
(2)12時 15分 ～ 21時 15分
(3)       ～

自升
給

昇給あり (新卒者の前年度実績)

5′ 000円  又は    %

与
　
り

賞
　
あ

(一般労働者の前年度実績)

年2回     万円 ～   万円 又は 075ヶ 月分

時
間
外

時間外  あり 36協定における特別条項 あり

受

理

確

認

印

月平均  10時間  1特 別な事情 期間等 写軍Ёt7:な星嵩暑墨這む最l、F°
時間未満。2カ月～6カ月ま

]

休

日

等

休日 その他 週休二日制   な し
週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日

・

2週間毎のシフト制。繁忙期以外
は希望休も取得可能です。洋菓子

屋ですので、クリスマス・年末年

始 ひな祭り 母の日などは出勤
となります。 (年末年始は交代で

休み有)繁忙期以外は連体も取得
可能です。

入社時の有給休暇日数     0日 年間休日数   105日

6ヶ 月経過後の有給休暇日数  10日 休憩時間    60分

学校への訪問・配布に関する注意事項 ハローワークより:学校への訪問 配布にあたっては、ハローヮークの確認印を受けたものを使用してください。

一屋
用
形
態

正社員 就
業
形
態

職
　
種

侵
吠
硝
吠

技
必 能
要 等

な⌒

知 履

識 修

科

目

不問

就

業

場

所

可

試 用 期 間

3 労



求人番号

Ⅷ蒻顆‖浙ll l
28020-  543449

受付年月日令和6年8月 24日

受付安定所 灘公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 ) 顆靱lllllMⅢ柵
2802-108841-3

事業所名
株式会社シンケールス

※応募にあたつて提出する書類は「統一応募書類」に限られています。   (2ノ/2)4 選考・応募前職場見学 ※応募前職場見学では選考はできません。

応

募

選

考

受
付
期
間

9月 13日

以降随時

選
考

日

9月 16日

以降随時

複
数
応
募

可

(令和6年 11月 1日 以降)

選
考
結
果

面接選考結果通知

面接後 7日 以内

既
卒

の
応
募

既卒応募 可
(卒業後概ね 1年以内)

入

社

日

(既卒者等の入社日)

日にちを指定

令和7年4月 1日

(赴任旅費 )

なし

応募前

職場見学
可 随時

高校中退者応募  不可 選

考

方

法

面接 通牲検奎 そつ他

「
―
―
―
Ｉ
Ｊ『［

―́

議
選
考
場

所

〒 6511515

兵庫県神戸市北区上津台 8丁 目 1-1
イオン神戸北ショッピングセンター内

」R三田から神姫バス イオンモール神戸北駅 から 徒歩3分 (選考旅費) 参サ・なし

担
　

当

　

者

名

名

係

職

課

役
直営販売部 部長 氏 名

岡本 貴子

電話番号 078-854-9711     内線
[ ]

FAX 078-854-9889

Eメ ール t. okamoto@factory-sh i n. co. j p

5 補足事項・特記事項

補

足

事

項

【公開求人】新卒者の入社日 :令和 7年 4月 1日

転勤について :転居を伴う転勤はありません。
本人の意向を確認の上決定。

時間外労働の割増賃金は「法定時間外」から発生

マイカー通勤 :可 駐車場あり 料金は会社負担

か
か

る
特

記
事

項

求

人

条
件

に

・試用期間 :3ヶ 月 同条件

・賞与あり 実績により変動します。

1 募集・採用に
関する情報

企業全体の情報

令和5年度 令和4年度 令和3年度 年度 年度 年度

(1)

新卒等採用者数 4人 1人 3人 人 人 人

新卒等離職者数 1人 0人 2人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性 ) 1人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性) 3人 1人 3人 人 人 人

平均継続勤務年数    1 従業員の平均年齢 (参考値) 200年 1  380歳 年 歳

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
研修の有無及び

その内容
な し

自己啓発支援の有無

及びその内容
な し

メンター制度の有無 な し

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
な し

社内検定等の制度の有無

及びその内容
な し

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況 企業全体の情報

(1)
前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得 日数
100時間 50日 時 間 日

前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※1
取得者数 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

出産者数 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合  ※ 2 役員      00% 管理職    200%

※1に ついては、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類巨 可
ンヾ 菓裂 麟  ¬  職業分類 L_翌卜∞■____J 就業場所住所 1兵鰈 炉 詞駆  ~|       |       |

雇用保険適用事業所番号|       | 識別欄 Y351  1  1
求人条件に関する注意事項 ハローワークより :求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

青 少 年 麓 用 情 報



求人番号 受付年月日令和6年 7月 12日

受付安定所 西脇公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 )

事業所番号

|||||||||||||||||||||||||||‖ ||||||||||||||||||

2810-102i28-5

※インターネットによる全国の高校への公開 可
※応募にあたって提出する書類は「統一応募書類」に限られています。

||||||||||||||||||||||||||||‖ |||||||||||||||||||||||||

28100-  385749

1会 社 の 情 (1/2)

事

業

所

名

カプシキガィシャ グラテス 従
業
員
獅

企業全体 就業場所  |(う ち女性)|(う 夕 ■ 卜)

株式会社 グラテス 48ノ｀ 48人 30人 10人

設   立 1平成 5年    1資  本 金 11′ 000万 円

所

　

在
　
　
地

〒673-i341
兵庫県加東市南山 1-2-1
ひようご東条ニュータウン
インターパーク内

事

業

内

容
蚕

社
の

菓子製造 (フ ランス菓子 焼菓子)
*会社パンフレットの間覧はハローヮーク西脇の窓口で相談して
下さい。

洋菓子ブランド「ファクトリーシン」を運営する株式会社シンケー
ルスの子会社で、ファクトリーシンプランドで販売する焼き菓子を
主に製造しています。樫山 誠昭

2仕 事 の 情 報
雇
用
形
態

正社員 就
業
形
態

派遣 請負ではなし
職
　
種

クッキーなどのお菓子を製造する工場内作業
求

人

数

通勤

3人

住込  1 不問
0人  1  0人

仕

事

の

内

容

お菓子作りに関わる製造業務をおまかせします。製造しているお菓子はマ ドレ
ーヌ・フィナンシェ カップケーキ バターサンドなどがあります。製造作業
の流れ 1 お菓子の原料を計量します2 計量した原料をレシピ通りにミキサ
ーで生地を作ります3.出来上がった生地を機械 (充填機)で絞ります4 オ
ーブンに入れて焼き上げます5.焼き上がったお菓子を型から外して検品しま
す6 自動包装機で包装をし、検品をして箱詰を行います。入社後まずは簡単
な作業から行つていただき、先輩スタッフの指導のもとで徐々に色々な作業を
覚えていただきます。

(変更範囲 :変更なし】

技
必 能
要 等
な⌒

知 履

識 修

科

目

不 問

雇用期間の定めなし 契約更新の可能性

就

業

場

所

事業所所在地と同じ マ イ カ ー 通 勤 可 1転 勤 の 可 能 性 |な し

〒 673-1341

兵庫県加東市南山 1-2-1
ひょうご東条ニュータウン
インターパーク内

試 用 期 間 あ り 労働条件 同条件

受動喫煙対策 あり (屋内禁煙)

[         ]
3労 働 条 件

加

入

保

険

等

福

利

厚

生

等

雇用 労災 会袋 健康 厚生 難影 その他

―

 

―

姜

退職金共済 未加入

退職金制度 な し

定年制   あ り  (一 律  65歳 )

再雇用制度 な し

勤務延長  な し

1入 [1能
単身用 なし

世帯用 なし 通

　

学

賃金締切日 月末 その他

賃金支払日 翌 月 15日 その他

労働 組 合 な し 賃金形態等 1 月給 その他

育 児休業

取得 実績
あ り

介護 休業

取得 実績
な し

看 護休 暇 |な し
取得 実績 |

業

則

就

規

フルタイム  あり
パートタイム あり

賃

金

等

現

行

Ｉ

）

毎

月

の

賃

金

基本給 (a)            183′ 000円 月額 〈a+b+c) 183′ 000円

※この金額から所得税 社会保険料等が控除されます。
月平均労働日数

216日固定残業代 (c)な し              円

固定残業代に関する特記事項

|

定額的に支払われる手当 (b)

手当       円
手当       円
手当       円
手当       円

特別に支払われる手当

手当       円
手当       円
手当       円
手当       円

通
勤

手
当

実費支給 (上限あり)

月額  30,000円 まで 賞

　

与

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績 )

年 回    万円 ～   万円 又は    ヶ月分 就

業

時

間

変形労働時間制 (1年単位)

(1)8時 15分 ～ 17時 00分
(2)       ～
(3)       ～

昇

給

昇給あり (新卒者の前年度実績)

円 又は   %
賞与

あり

(一般労働者の前年度実績 )

年2回     万円 ～   万円 又は 075ヶ 月分

時
間
外

時間 外  あ り 36協定における特別条項 あり

受

理

確

認

印

月平均  20時間
  1特
男Jな事情・期間等

 [軍軍亀tT:な昌嵩暑駐亀む最l、
°°時間未満。2か月～6か月ま

休

日

等

休日 その他 週休二日制   その他
週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日

当社カレンダーによる (年間26
0日稼働 )

入社時の有給休暇日数     0日 年間休日数   105日

6ヶ 月経過後の有給体暇日数  10日 休憩時間 60分

学校への訪問 配布に関する注意事項 ハローワークより :学校への訪問 配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください。



4 ※ では選考はできませ ※ftN募 にあたって提出する書類は「統一応募書類Jに限られています。

応

募

選

考

受
付
期

間

9月 5日

以降随時

選
考

日

9月 16日

以降随時

複
数
応
募

可

(令和6年 11月 1日以降)

選
考
結
果

面接選考結果通知

面接後 7日以内

既
卒

の
応
募

既卒応募 可
(卒業後概ね 5年以内)

入

社

日

(既卒者等の入社日)

随時

(赴任旅費)

なし

応募前

職場見学
可 随時

高校中退者応募  不可 選

考

方

法

醸 呻 訓

[

詢 [饒仁り ]

]

選
考
場
所

〒 6731341

兵庫県加東市南山 1-2-1
ひようご東条ニュータウン
インターパーク内

(選考旅費) 参与 なし

担
　
当
　
者

課係名

役職名

工場長
氏 名

上玉利 英幸

電話番号 o7s5-41-5200 6flf [ ] FAX 0795-47-6777

Eメ ール

求人番号 受付年月日令和6年 7月 12日

受付安定所 西脇公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 )

事業所番号

ⅧⅢ肺ⅢⅢⅧⅢ
2810-102128-5

事業所名
株式会社  グラテス

兵庫県加東市

||||||||||||||||||||||||||||‖ |||||||||||||||||||||||||

28i00-  385749

産業分類 097 1バ ン 菓子製造業

※1に ついては、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。
職業分類
「

07う FT¬ 6801 1  就業場所住所

雇用保険適用事業所番号

…

識別欄 Y351  1  1

5 足事項 ・

補

足

事

項

【公開求人】
■試用期間 3か月 (同条件 )
■マイカー通勤 :可  (5主 車場無料)
■制服貸与
■入社日 :令和 7年 4月 1日

か

求か

人る

条特
件記
に事
項

当社は、「ファクトリーシン」のお菓子に製造工場です。関西の直
営店は 19店舗、納品店は北海道から沖縄まで250店舗日本全国
に当社のスイーツを提供しています。多くのお客様にスイーツを楽
しんでもらえるように、最新の機械 ハイレベルな衛生管理を行つ
ています。また、社員同士の距離が近いため、年齢 役職 'l■ 別に
関係なく、気軽にコミユニケーションができます。お菓子が好き
お菓子を作るのが好きな方はもちろんお菓子の知識が全くない方で
も教育はしっかリサポートします。
(令和 6年 9月 20日 賃金欄改定)

1 募集・採用に
関する情報

企業全体の情報

令和5年度 令和4年度 令和3年度 年度 年度 年度

(1)

新卒等採用者数 0人 0人 0人 人 人 人

新卒等離職者数 0人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性 ) 0人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性 ) 0人 0人 0人 人 人 人

(2) 平均継続勤務年数    1 従業員の平均年齢 (参考値 ) 200年 1   380歳 年 歳

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
研修の有無及び

その内容
な し

自己啓発支援の有無

及びその内容
な し

メンター制度の有無 な し

キヤリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
な し

社内検定等の制度の有無

及びその内容
な し

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況 企業全体の情報

(1)
前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休 B12の平均取得日数
300時 間 50日 時 間 日

前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※ 1

取得者数 女性       0人 男性      0人 女性       人 男性 人

出産者数 女性       0人 男性      0人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役員      00% 管理職    00%

求人条件に関する注意事項 ハローワークより :求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

青 少 年 雇 用 情 報



求人番号

||‖ |||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

28020-  548849

受付年月日 令和6年 10月 10日

受付安定所 灘公共職業安定所

事業所番号

|‖ |||||||||‖ |||‖ ||||||||||||||||||‖ ||
2802-108841-3

※インターネットによる全国の高校への公開 可
※応募にあたって提出する書類は「続一応募書類」に限られています。

求 人 票 (高 卒 )

口
Ⅸ
↓
芋情

△

= 社

)rJ>*)i4 )+, >>r-)V7

株式会社シンケールス

就業場所 |(う ち女性)|(う ちノ■+)

平成13年 1′ 000万 円

〒658-0044

兵庫県神戸市東灘区御影塚町 3丁目3-1

阪神 新在家駅 から 徒歩5分

洋菓子製造販売
全国の百貨店、量販店に焼菓子、生菓子を販売している会社です。

学詈重墨證房津堅季レ翌房三毒苧I場
を持ち、直営店21店舗を有

会
社
の
特
長

代表取締役             樫山 博司
7140001021578 http : / /www. factory-sh i n. co. j p

雇
用
形
態

正社員 就
業
形
態

派遣 口請負ではない
職
　
種

洋菓子の販売
求

人

数

通勤  1 住込  1 不問
1人 1  0人 1  0人

仕

事

の

内

容

【変更の範囲 :変更なし】

技
能
等

（
履
修
科
目

）

必

要

な

知

識

ロ

不間

雇用期間の定めなし       | 契約更新の可能性

マ イ カ ー 通 勤 不 可 転 勤 の 可 能 性 |あ り

試 用 期 間 あり 労働条件 同条件

あ策対煙喫動受

Ｆ
Ｉ
Ｌ

(屋内禁煙)

]

等件条働労

加

入

保

険

等

福

利

厚

生

等

雇用 労災 会美 健康 厚生 難形 その他

退職金共済 未加入
退職金制度 なし
定年制   あり (一律 65歳 )
再雇用制度 なし
勤務延長  なし

入 居 可 能

住 宅

単身用 なし

世帯用 なし 通

　

学

不 可

賃金締切日 月末 その他

賃金支払日 翌 月 15日 その他

労働 組 合 な し 賃金形態等 月給 その他

育児休業

取得実績
あ り

介護休業

取得実績
な し

看護 休暇

取得実績
な し

就 業

規 則

フルタイム  あり
パートタイム あり

任貝

金

等

（

現

行

・

確

是

）

毎

月

の

賃

金

基本給 (a)                        195′ 000円 月額 (a+b+c) 195′ 000円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

月平均労働日数

21.6日
固定残業代 (c)な し             円

固定残業代に関する特記事項 定額的に支払われる手当 (b)

手当       円
手当      円

手当       円
手当       円

特別に支払われる手当

手当       円

手当       円

手当       円

手当       円

通
勤
手
当

実費支給 (上限あり)

月額  30′ 000円 まで 賞

　

与

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績)

年2回     万円 ～   万円 又は  0.75ヶ月分 就

業

時

間

交替制 (シ フト制 )

(1)8時 30分 ～ 17時 30分
(2)12時 15分 ～ 21時 15分
(3)       ～

昇

給

昇給あり (新卒者の前年度実績)

5′ 000円  又は    %

賞与  |(一 般労働者の前年度実績 )

あり 1 年2回     万円 ～   万円 又は  0.75ヶ 月分

時
間
外

時間外 あ り 36協定における特別条項 あり

確

認

印

受

理]

月平均  10時間 特別な事情・期間等
時間外労働・休日労働は 1か 月 100時 間未満。 2カ 月～ 6カ 月ま
で平均 して 80時間を超過 しない。

休

日

等

休日 その他

入社時の有給休暇日数     0日

6ヶ 月経過後の有給休暇日数  10日

週休二日制   な し

年間休日数   105日

休憩時間    60分

週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日

2週間毎のシフト制。繁忙期以外
は希望休も取得可能です。洋菓子
屋ですので、クリスマス コ年末年
始・ひな祭り・母の日などは出勤
となります。 (年末年始は交代で

休み有)繁忙期以外は連休も取得
可能です。

学校への訪問・配布に関する注意事項 ハローワークより :学校への訪問・配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください



求人番号

|‖ ||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

受付年月日令和6年 10月 10日

受付安定所 灘公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 )

※応募前職場見学では選考はできません。

ⅢⅧⅢⅢ‖ⅢⅢ
2802-108841-328020-  548849

選考・応募前職場見学

事業所名
株式会社シンケールス

※応募にあたつて提出する書類は「統一応募書類」に限られています。   (2ノ/2)

応
　
　
募

　

　

・・　

　

選
　
　
考

受
付
期
間

10月 10日

以降随時

選
考
日

10月 10日

以降随時

複
数
応
募

可

(令和6年 11月 1日以降 )

選
考
結
果

面接選考結果通知

面接後 7日 以内

既
卒

の
応
募

既卒応募 可
(卒業後概ね 1年以内)

高校中退者応募  不可

入

社

日

(既卒者等の入社日)

日にちを指定

令和7年4月 1日

(赴任旅費 )

なし

応募前

職場見学
可 随時

選

考

方

法

面接 適牲検査 その他

「
―
―
Ｉ
Ｊ押

Ｆ

Ｉ

Ｉ

Ｌ軸
選
考
場
所

〒 547-0024

大阪府大阪市平野区瓜破 2丁目1-13
イオン喜連瓜破駅前店 lF

地下鉄 喜連瓜破駅 から 徒歩2分 (選考旅費) 考サ・なし

担

名

名

係

職

課

役
直営販売部 部長 氏 名

岡本 貴子

当

　

者

電話番号 078-854-9711     内線
[

FAX 078-854-9889

Eメ ール t. okamoto@factory-sh i n. co. j p

5 補足事項 目特記事項

補

足

事

項

【公開求人】新卒者の入社日 :令和 7年 4月 1日

・転勤について :転居を伴う転勤はありません。
本人の意向を確認の上決定。

・時間外労働の割増賃金は「法定時間外」から発生

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件

に

試用期間 :3ヶ 月 同条件

賞与あり 実績により変動します。

1 募集・採用に
関する情報

企業全体の情報

令和5年度 令和4年度 令和3年度 年度 年度 年度

新卒等採用者数 4人 1人 3人 人 人 人

新卒等離職者数 1人 0人 2人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性 ) 1人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性) 3人 1人 3人 人 人 人

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢 (参考値) 20.0年 1   38.0歳 年 歳

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
研修の有無及び

その内容
なし

なし

なし

自己啓発支援の有無

及びその内容

メンター制度の有無

(4)
キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
な し

社内検定等の制度の有無

及びその内容
な し

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況 企業全体の情報

前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数
10.0時間 5.0日 時間 日

前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※1
取得者数 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

出産者数 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役員     0.0% 管理職    20.0%

※1については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類

雇用保険適用事業所番号|       | 識別欄 Y351  1  1

097 1パ ン・菓子製造業 職業分類  045-061      就業場所住所 大阪府大阪市平野区

求人条件に関する注意事項 ハローワークより:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
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Ⅲ
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求 人 票 (高 卒 )

Ⅲ
ｌｌｌｌｌ
Ⅲ
Ⅲ
７９４

１１１‐
ローー‐
＝
ＩＩＩ１

５４

Ⅲ

ｌｌ

ｌｌ

＝

８

器
―――――――
人
Ⅲ
Ⅲ
Ⅲ
Ⅲ

求 受付年月日 令和6年 10月 10日

受付安定所 灘公共職業安定所

1会 社 の 情 報 (1/2)
)rJ>*)i4 >r >>r-)vz

株式会社シンケールス

就業場所  |(う ち女性)|(う ちノ■―卜)

平成 13年 1′ 000万円

〒 658…0044
兵庫県神戸市東灘区御影塚町 3丁目3-1

阪神 新在家駅 から 徒歩5分

洋菓子製造販売
全国の百貨店、量販店に焼菓子、生菓子を販売している会社です。

会
社
の
特
長

学香重墨量虜津堅季レ堂房二憲〒F場を持ち、直営店21店舗を有
代表取締役             樫山 博司
7140001021578 http: / /www. factory-sh i n. co. j p

雇
用
形
態

正社員 就
業
形
態

派遣 口請負ではない
職
　
種

洋菓子の販売
求

人

数

通勤  1 住込
1人 1  0人

不問

0人

仕

事

の

内

容

洋菓子 (生ケーキ、マドレーヌ、フィナンシェ、カップケーキ等の焼菓子)を
販売して頂くお仕事です。最初は基本的な電話対応や接客を学んで頂き、商品
知識を習得して頂きます。その他、商品発注、検品作業、在庫管理を学んでい
ただきます。商品の陳列 (ディスプレイ)なども、少しずつ学んで頂きます。
季節に応じたディスプレイでお客様に商品をアピール出来るよう陳列します。
接客している中で、お客様との会話も楽しめる事が、この仕事の醍醐味です。
商品の包装・ラツピングの技術を学ぶことが出来ます。

【変更の範囲 :変更なし】

技

能

等

（
履

修

科

目

）

必

要

な

知

識

・

不間

雇用期間の定めなし       | 契約更新の可能性

マ イ カ ー 通 勤 不 可 転 勤 の 可 能 性 |あ り

試 用 期 間 あり 労働条件 同条件

あ策対煙喫動受

Ｆ
Ｉ
Ｌ

(屋内禁煙)

]

等件条働労

加

入
保

険

等

福

利

厚

生

等

雇用 労災 会美 健康 厚生 器形 その他

退職金共済 未加入
退職金制度 なし
定年制   あり (一律 65歳 )
再雇用制度 なし
勤務延長  なし

入居 可能

住 宅

単身用 なし

世帯用 なし 通

　

学

不 可

賃金締切日 1 月末   | その他

賃金支払日 1 翌月 15日  | その他

労働 組合 な し 賃金形態等

看護 休暇

取得 実績

月給

なし

その他

就 業

規 則

フルタイム  あり
パー トタイム あり

育児休業

取得実績
あり
   1拿看量落な し

任貝

金

等

（

現

行

日

確
走

）

毎

月

の

賃

金

基本給 (a)                       195′ 000円 月額 (a+b+c) 195′ 000円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

月平均労働日数

21.6日
固定残業代 (c)な し             円

固定残業代に関する特記事項 定額的に支払われる手当 (b)

手当      円

手当      円

手当      円

手当      円

特別に支払われる手当

手当      円

手当       円

手当       円

手当       円

通
勤
手
当

実費支給 (上限あり)

月額  30′ 000円 まで 賞

　

与

賞与

あり

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績 )

年2回     万円 ～   万円 又は  0.75ヶ 月分

(一般労働者の前年度実績 )

年2回     万円 ～   万円 又は  0.75ヶ 月分

就

業

時

間

交替制 (シ フト制 )

(1)8時 30分 ～ 17時 30分
(2)12時 15分 ～ 21時 15分
(3)       ～

日升
給

昇給あり (新卒者の前年度実績)

5′ 000円  又は    %

時
間
外

時間外 あ り 36協定における特別条項 あり

受

理

確

認

印

00時間未満。 2カ 月～ 6カ 月ま
一
ｌ

一
１
　
い

月

な

か

し

１

過

は

超

働

を

労

間

日

時

休

０

働

て

労

し

外

均

間

平

時

で
月平均  10時 間 特別な事情・期間等

休

日

等

休日 その他

入社時の有給休暇日数     0日

6ヶ 月経過後の有給休暇日数  10日

週休二日制   な し

年間休日数   105日

休憩時間    60分

週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日

2週間毎のシフト制。繁忙期以外
は希望休も取得可能です。洋菓子
屋ですので、クリスマス・年末年
始 口ひな祭り・母の日などは出勤
となります。 (年末年始は交代で
休み有)繁忙期以外は連体も取得
可能です。

学校への訪問・配布に関する注意事項 ハローワークより :学校への訪問 日配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください。



求人番号

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

受付年月日令和6年 10月 10日

受付安定所 灘公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 )

※応募前職場見学では選考はできません。

ⅢⅧⅢ‖ⅢⅢ‖
2802-108841-328020-  547949

選考 口応募前職場見学

事業所名
株式会社シンケールス

※応募にあたつて提出する書類は「統一応募書類」に限られています。   (2/2)

応

募

選

考

受
付
期
間

10月 10日

以降随時

選
考
日

10月 10日

以降随時

複
数
応
募

可

(令和6年 11月 1日以降 )

選
考
結
果

面接選考結果通知

面接後 7日以内

既
卒

の
応
募

既卒応募 可
(卒業後概ね 1年以内)

高校中退者応募  不可

入

社

日

(既卒者等の入社日)

日にちを指定

令和7年4月 1日

(赴任旅費)

なし

応募前

職場見学
可 随時

選

考

方

法

面接 適牲検査 その他

「
―
―
Ｉ
Ｊ押

Ｆ

Ｉ

Ｉ

Ｌ罰
選
考
場
所

〒 575-0001

大阪府四條畷市砂四丁目3番 2号イオンスタイル四條畷 1階

忍ケ丘駅 から 徒歩20分 (選考旅費) 考サ ロなし

担
　
当
　
者

名

名

係

職

課

役
直営販売部 部長 氏 名

岡本 貴子

電話番号 078-85牛 9711    内線 [ FAX 078-854-9889

Eメ ール

5 補足事項・特記事項

補

足

事

項

【公開求人】新卒者の入社日 :令和 7年 4月 1日

口転勤について :転居を伴う転勤はありません。

本人の意向を確認の上決定。

・時間外労働の割増賃金は「法定時間外」から発生

か

求か

人る

条特

件記
に事
項

・試用期間 :3ヶ 月 同条件

・賞与あり 実績により変動します。

1 募集 口採用に
関する情報

企業全体の情報

令和5年度 令和4年度 令和3年度 年度 年度 年度

新卒等採用者数 4人 1人 3人 人 人 人

新卒等離職者数 1人 0人 2人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性 ) 1人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性 ) 3人 1人 3人 人 人 人

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢 (参考値) 20.0年 1   38.0歳 年 歳
一

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
研修の有無及び

その内容
なし

なし

なし

なし

なし

自己啓発支援の有無

及びその内容

メンター制度の有無

(4)
キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容

社内検定等の制度の有無

及びその内容

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況 企業全体の情報

前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給体暇の平均取得 日数
10.0時間 5.0 日 時間 日

前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※1
取得者数 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

出産者数 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位 にある者に占める女性の割合 ※2 役員     0.0% 管理職    20.0%

※1については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 ∞71ャ ・菓裂 蝶    職業分類 04卜
“
1    就業場所住所 F晰 酷 嚇    |       |       |

雇用保険適用事業所番号|       1                     識別欄 Y351  1  1

求人条件に関する注意事項 ハローワークより :求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
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求 人 票 (高 卒 )
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Ⅲ
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Ⅲ
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求 受付年月日 令和6年 10月 10日

受付安定所 灘公共職業安定所

口
Ⅸ
轟
芋情社

△

(1/2)
カブシキガィシャ シンケールス

株式会社シンケールス

就業場所 |(う ち女性)|(う ちノ■+)

平成13年 1′ 000万 円

〒658-0044

兵庫県神戸市東灘区御影塚町 3丁目3-1

阪神 新在家駅 から 徒歩5分

洋菓子製造販売
全国の百貨店、量販店に焼菓子、生菓子を販売している会社です。

会
社
の
特
長

学詈重菫量海津堅季レ竺房二寒苧F場
を持ち、直営店21店舗を有

代表取締役             樫山 博司
7140001021578 http : / /www. factory-sh i n. co. j p

雇
用
形
態

正社員 就
業
形
態

派遣 口請負ではない
職
　
種

洋菓子の販売
求

人

数

通勤

2人

住込

0人

不問

0人

仕

事

の

内

容

洋菓子 (生ケーキ、マドレーヌ、フィナンシェ、カップケーキ等の焼菓子)を
販売して頂くお仕事です。最初は基本的な電話対応や接客を学んで頂き、商品
知識を習得して頂きます。その他、商品発注、検品作業、在庫管理を学んでい
ただきます。商品の陳列 (ディスプレイ)なども、少しずつ学んで頂きます。
季節に応じたディスプレイでお客様に商品をアピール出来るよう陳列します。
接客している中で、お客様との会話も楽しめる事が、この仕事の醍醐味です。
商品の包装・ラツピングの技術を学ぶことが出来ます。

【変更の範囲 :変更なし】

技
必 能
要 等

な⌒

知 履

識 修

.科
目

不問

雇用期間の定めなし       |

煮町 1-18
ピングセンター内

た日駅 から 徒歩1分

契約更新の可能性

マ イ カ ー 通 勤 可 転 勤 の 可 能 性 |あ り

試 用 期 間 あり 労働条件 同条件

あ策対煙喫動受

Ｆ
Ｉ
Ｌ

(屋内禁煙)

等件条働労

福
加
利 入

厚 保

菫
曇

雇用 労災 会美 健康 厚生 器形 その他

退職金共済 未加入
退職金制度 なし
定年制   あり (―律 65歳 )
再雇用制度 なし
勤務延長  なし

入居 可能

住 宅

単身用 なし

世帯用 なし 通

　

学

不 可

賃金締切日 月末 その他

賃金支払日 翌 月 15日 その他

労働 組合 な し 賃金形態等 月給 その他

育児休業

取得実績
あ り 象看量落|なし

看護 休暇

取得実績
な し

就 業

規 則

フルタイム  あり
パートタイム あり

任貝

金

等

（

現

行

・

確

基

）

毎

月

の

賃

金

基本給 (a)             195′ 000円 月額 (a+b+c) 195′ 000円
※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

月平均労働日数

21.6日
固定残業代 (c)な し             円

固定残業代に関する特記事項 定額的に支払われる手当 (b)

手当      円

手当       円
手当       円
手当      円

特別に支払われる手当

手当       円

手当       円

手当       円

手当       円
通
勤
手
当

実費支給 (上限あり)

月額  30′ 000円 まで 賞

　

与

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績 )

年2回     万円 ～   万円 又は  0.75ヶ 月分 就
業

時

間

交替制 (シ フト制)

(1)8時 30分 ～ 17時 30分
(2)12時 15分 ～ 21時 15分
(3)       ～

昇

給

昇給あり (新卒者の前年度実績)

5′ 000円  又は    %
賞与

あり

(一般労働者の前年度実績)

年2回     万円 ～   万円 又は  0日 75ヶ 月分

時
間
外

時間外  あり 36協定における特別条項 あり

受

理

確

認

印

月平均  10時間 特別な事情・期間等
T軍倉τ7:な 曇嵩?垣造t量 l、F°

時間

F満

。 2カ 月～ 6カ 月ま

]

休

日

等

休日 その他 週休二日制   な し

年間休日数   105日

休憩時間    60分

週
休
二
日
制

そ
の
他
の
休
日

2週間毎のシフト制。繁忙期以外
は希望休も取得可能です。洋菓子

屋ですので、クリスマス・年末年
始・ひな祭り・母の日などは出勤
となります。 (年末年始は交代で

休み有)繁忙期以外は連休も取得
可能です。

入社時の有給休暇日数     0日

6ヶ 月経過後の有給休暇日数  10日

学校への訪問 a配布に関する注意事項 ハローワークより :学校への訪問 日配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください

事

業

所

名

従
業
員
数

170人 4人 4人 3人

所

　

在

　

地

9

事

業

内

容

代 表 者 名

法 人 番 号

2仕 事 の 情 報



求人番号

|‖ ||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

受付年月日令和6年 10月 10日

受付安定所 灘公共職業安定所

事業所番号

ⅢⅢⅢⅢⅢⅢ
28020-  549049

選考・応募前職場見学

求 人 票 (高 卒 )

※応募前職場見学では選考はできません。

2802-108841-3

株式会社シンケールス
事業所名 |‖

小‐`ハ |工 ′′′ ″

※応募にあたつて提出する書類は「統一応募書類」に限られています。   (2/2)

応
　
　
募

　

　

口
　

　

選
　
　
考

受
付
期
間

10月 10日

以降随時

選
考
日

10月 10日

以降随時

複
数
応
募

可

(令和6年 11月 1日以降 )

選
考
結
果

面接選考結果通知

面接後 7日 以内

既
卒

の
応
募

既卒応募 可
(卒業後概ね 1年以内)

高校中退者応募  不可

入

社

日

(既卒者等の入社日)

日にちを指定

令和7年4月 1日

(赴任旅費 )

なし

応募前

職場見学
可 随時

選

考

方

法

面接 適牲検査 その他

「
―
―
Ｉ
Ｊ「

ｒ
ｌ
ｌ
ｌ
し詢

選
考
場
所

〒 570-0016

大阪府守国市大日東町 1-18
イオン大日ショツピングセンター内

大阪モノレール 大日駅 から 徒歩1分 (選考旅費) 考サ 。なし

担
　
当
　
者

名

名

係

職

課

役
直営販売部 部長 氏 名

岡本 貴子

電話番号 078-854-9711     内線 FAX 078… 854-9889

Eメ ール t. okamoto@factory-sh i n. co. j P

5 補足事項 目特記事項

補

足

事

項

【公開求人】新卒者の入社日 :令和 7年 4月 1日

転勤について :転居を伴う転勤はありません。
本人の意向を確認の上決定。

時間外労働の割増賃金は「法定時間外」から発生

|マイカー通勤 :可 駐車場あり 料金は会社負担

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件

に

・試用期間 :3ヶ 月 同条件

・賞与あり 実績により変動します。

1 募集・採用に
関する情報

企業全体の情報

令和5年度 令和4年度 令和3年度 年度 年度 年度

新卒等採用者数 4人 1人 3人 人 人 人

新卒等離職者数 1人 0人 2人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性 ) 1人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性) 3人 1人 3人 人 人 人

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢 (参考値) 20.0年 1   38.0歳 年 歳

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
研修の有無及び

その内容
な し

自己啓発支援の有無

及びその内容
な し

メンター制度の有無 な し

(4)
キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
な し

社内検定等の制度の有無

及びその内容
な し

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況 企業全体の情報

前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数
10.0時間 5.0日 時間 日

前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※1
取得者数 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

出産者数 女性 2人 男性 0人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役員      0.0% 管理職    20。 0%

※1については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 職業分類  045-061      就業場所住所

雇用保険適用事業所番号|       | 識別欄 Y351  1  1

097 1パ ン・菓子製造業 大阪府守 口市

求人条件に関する注意事項 ハローワークより:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


