
アールテック株式会社

PRESENTATION



アールテック
　ってどんな会社？



経営理念

～社会に信頼される会社であること～

スタッフを全面的にバックアップすることで、
働きやすくスキルアップできる環境づくりに力を注いでいます。

スタッフ一人ひとりが活躍でき、
存分に力を発揮できることは組織の発展に必要不可欠です。

 
安心して長く活躍できる環境で、
やりがいのある業務が待っています。
ぜひ私たちの仲間になってほしいです。 

代表取締役
森脇 一洋

求職者の皆さんへ



JRの鉄道工事を中心にインフラ整備をしている会社！
兵庫県内を中心に橋や歩道橋の施工管理や

JR関連の鉄道工事を行っています。



お客様から信頼される「ものづくりの技術集団」として活躍しています！



技術員/施工管理
のお仕事について



「技術」と名の付く通り、

耐震補強工事や新幹線高架橋修繕工事など

様々な土木工事をします！



エリアは尼崎から赤穂までのJR新幹線関連の工事がメインです！

「技術員」ってどんな仕事？



どんな風に教えてもらえる？

現場では先輩社員が機械や工具・材料の使用方法など、

わかりやすく教えます。

不安はあると思いますが、

先輩も職人さんも丁寧に教えるので安心してください。

入社後の流れ(技術員)
入社してからは
まずどんな仕事をするの？

まず安全教育研修を受講していただきます。

その後、技術員の仕事では、

先輩のアシスタントとして工事の準備や、

工程写真撮影の補助「職人さんの補助的軽作業」がメインです。

また、現場の巡回も行います。



1 2 3 4 5

「施工管理」ってどんな仕事？

計画実行 スケジュール管理 品質管理 安全管理 連絡調整



①計画の実行について

②スケジュール管理

まずは、工事における仕様計画をたてて、

工事を進めていきます。

具体的にはどんな内容？

工事は順序良く進めていくことがミソなんです。

だからこそ、スケジュールを組んで、

どの工事をいつ行うのかを決めます。



③品質をチェックする

④安全を守る

大切な建物なので、

品質が高くないといけません。

施工管理者は、建物がしっかりしているか、

安全かどうかをチェックします。

具体的にはどんな内容？

建設現場は危険がいっぱいです。

そのため施工管理者は、

作業員の安全を守るために

安全ルールを守らせます。



施工管理者は、設計士や工事の仲間たちと

たくさん話し合います。

みんなが協力して作業を進めるために

大切なことです。

具体的にはどんな内容？

建物を安全できれいに作るために頑張っています。

それによって、私たちの暮らしや

学びの場ができあがります。

だからこそ、施工管理者のお仕事は

とても大切で、みんなに感謝されています。

⑤みんなと連絡を取る

～まとめ～



どんな風に教えてもらえる？

最初は図面や書類の見方が分からず、

「自分にできるのかな...」と不安になるかもしれません。

そんな時はテンプレートの資料を使ったり、

先輩社員が必ず1人ついてますので、
できるようになるまで一緒に頑張ります！

入社後の流れ(施工管理)
入社してからからは
まずどんな仕事をするの？

まず安全教育研修を受講していただきます。

その後、安全に作業ができる環境を全員で考え、

安全対策の準備をします。

次に、作業手順に基づき作業を行い、

完成までしっかりと施工管理を行います。



工事実績をご紹介！



鉄道関連補強・修繕工事

一面鋼板補強工法 JR広島駅構内耐震補強 笠石修繕工事



外壁塗装工事

Before After



防食工事

Before After



キャリアアップや
社内イベントについて



ゴルフの大会

ゴルフコンペを社内の人や協力会社の人と行います。

(年2回、参加人数20～30人、参加任意)

⇒社内外の人とのコミュニケーションの場になる！

⇒20代の人もたくさん参加します！

　是非一度参加してみてください！



社員寮あり！

通勤が困難な方へ、

独身寮として契約不動産会社の管理する

マンションを準備します。

家賃は会社が負担します！

※入居人数に応じて立地は異なる場合がありますが、
　基本的に会社の近くで部屋を借ります！



現場手当・・・現場責任者になると

　　　　　　　現場手当が付きます。

資格手当・・・土木施工管理技士の2級を取ると1万円、
　　　　　　　1級を取ると2万円手当が付きます。

役職手当・・・現場責任者の管理ができるようになると

　　　　　　　手当が付きます。

キャリアアップについて



入社して大変なことは？

01
仕事のやりがいは？ 残業はありますか？

アールテックで働く意味は？ 面接時に聞かれることは？

02 03

04 05

毎日外で働くので

体力的にしんどくなります。

その時は巡回業務をしてもらいます

自分が工事したところを見た時に、

生活を支えていると感じられることです。




1日平均20～30分、
移動や片付けがほとんどです。

長続きしている社員は、

自由の利く社風(自分のペース)で仕事ができることです。
志望動機

挫折した経験とどうやって乗り越えたか？

Q＆A
よくあるご質問
(技術員の場合)



入社して大変なことは？

01
仕事のやりがいは？ 残業はありますか？

アールテックで働く意味は？ 面接時に聞かれることは？

02 03

04 05

職人さんとのコミュニケーションに

慣れることです。

大切なのはしっかりとした

挨拶をすることです。

地図に残る仕事なので

橋を新しくかけたり、

住民の人にお礼を

言っていただけることです。

1日平均20～30分、
移動や片付けがほとんどです。

長続きしている社員は、

自由の利く社風(自分のペース)で仕事ができることです。
志望動機

挫折した経験とどうやって乗り越えたか？

Q＆A
よくあるご質問
(施工管理の場合)


